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PROGRAMM




VORWORT

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

Qualitdts-, Umwelt- und Energiemanagement
setzt die aktive Mitwirkung von lhnen allen

voraus.

Nur durch die Aktivierung erreichen die
einzelnen Unternehmen zeitgeméfe, vom
Wettbewerb herausgeforderte und erfolgreiche

Managementsysteme.

Die Herausforderungen der Unternehmen sind
die Herausforderungen an Sie, liebe Kolleginnen
und Kollegen, denn Sie tragen zur
Gesamtqualitét der Prozesse im Unternehmen
bei. Durch unsere entsprechenden
Weiterbildungsangebote, die durch das
Unternehmen bereitgestellt und erméglicht
werden, sollen die positiven Entwicklungen in
den Managementsystemen gestérkt und
insgesamt erfolgreiche Prozesse in Gang gesetzt
werden.
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Sie erlernen Féhigkeiten, die Sie auf den
aktuellen Stand der Anforderungen
bringen, die der schnelle Wandel in
Unternehmen abverlangt.

Nutzen Sie unser Qualifizierungs-
programm um lhr Unternehmen
weiterzubringen.

AKADEMIE WURTH
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ANSATZ
UND ENTSTEHUNG

Qualitét beginnt im Kopf und im Herz. Die innere Einstel-
lung des Menschen entscheidet iber die Produktqualitét,

nicht allein die technischen Hilfsmittel. Wir miissen unsere

hohen Erwartungen an die Lebensqualitét auf die Produkt-

qualitét Gbertragen.

Qualitét muss gelebt und erlebt werden. Durch den Mut
zur positiven Kritik und zum gestalterischen Vorwértsdrang
ist die Qualitét fortwdhrend zu verbessern. Qualitét ist

ein Wert an sich.

ZIELSETZUNG

Intention des Qualifizierungsprogramms ist es, ein

einheitliches Versténdnis des Qualitéts-, Umwelt- und

Energiemanagements zu erreichen sowie das erforderli-

che Wissen und Handwerkszeug zu vermitteln.

Demnach ergeben sich folgende Ziele:

¢ Praxisnahe Weiterbildung der unterschiedlichen Mit-
arbeitergruppen im Unternehmen und Reduzierung
der Beriihrungsdngste mit den Qualitéts-, Umwelt- und

Energiemanagementsystemen.

* Einfache und versténdliche Weitergabe der

Normenanforderungen.

¢ Fdrderung des Qualitéts-, Umwelt- und Energiema-
nagementbewusstseins durch begleitende,
betriebsinterne Aufgaben und Workshops innerhalb

der Seminargruppen und Mitarbeitergruppen.
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Weiterqualifizierung ausgewdhlter Mitarbeiter, hin
zur Ubernahme betriebsinterner Aufgaben in den
Bereichen Qualitéts-, Umwelt- und Energiemanage-

ment.

Schaffung eines einheitlichen und grundlegenden
Qualitétsbewusstseins gemaf der Wirth Philosophie
und eines Grundversténdnisses entlang des PAP

(Policy And Procedure).
Einheitliche Wissensstande fir Mitarbeiter.
Einbindung des Qualifizierungsprogramms in die

Prozesse der Personalentwicklung im jeweiligen

Unternehmen.
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MODULARER AUFBAU
DES QUALIFIZIERUNGS-
PROGRAMMS

SPEZIALISIERUNGSMODULE
(Module einzeln buchbar)

Auditorenlehrgang

1 Block (4 Tage) inkl. praktischem Teil
und Abschlussprésentation
Prozess-Auditor (VDA 6.3)

1 Block (4 Tage) zzgl. 1 Prifungstag
Laborleiter

1 Block (2 Tage)

Voraussetzung

VERTIEFUNGSMODULE
(Module einzeln buchbar)

Durch den modularen Aufbau des Programms wird Ihnen

Umweltmanagement
ein maBgeschneidertes, fiir Ihren spezifischen Arbeitsbe- 9

1 Block (4 Tage): 4 Bausteine, 1 Lernkontrolle
reich erforderliches Wissen vermittelt. (4 Toge]

Energiemanagement
1 Block (4 Tage): 4 Bausteine, 1 Lernkontroll
Die hohe Praxisorientierung erleichtert lhnen das Ge- ock (4 Tage) ausieme, T remiontrote

Qualitétsmanagement
lernte in den Arbeitsalltag zu transferieren und somit 9

2 Blécke (2 x 3 Tage): 5 Bausteine, 1 Lernkontrolle
den gesamten Qualitétsstandard zu verbessern.

Qualitétssicherung
2 Blécke (2 x 3 Tage): 5 Bausteine, 1 Lernkontrolle

Voraussetzung

BASISMODUL

2 Blécke (2 x 3 Tage)

6 Bausteine

1 begleitende Aufgabe
1 Lernkontrolle



INHALTLICHE SCHWERPUNKTE
DER QUALIFIZIERUNGSMODULE

ZERTIFIKAT GOLD (Wiirth intern) durch Abschlussprifung

ZERTIFIKAT SILBER (Wirth intern) durch Abschlussprisfung

Q-BEWUSSTSEIN (Wiirth intern)

SPEZIALISIERUNGSMODULE
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Auditorenlehrgang Prozess-Auditor (VDA 6.3) Laborleiter
VERTIEFUNGSMODULE
Umweltmanagement Energiemanagement  Qualitdtsmanagement  Qualitétssicherung

Einfihrung UMS
und 1SO14001

UMS Regelkreise in

der Praxis

Rechtliche Anforderungen

und deren Umsetzung

Integration ISO5001
und OHSAS18001

BASISMODUL

Einfihrung EnMS
und 1ISO50001

EnMS Einfihrung,
Implementierung,

Aufrechterhaltung

Ansatzpunkte fir

Energieeffizienz

Audits, Zertifizierung

und Integration

Risikomanagement (FMEA)

Qualitatsvorausplanungs-
prozess (QVP)

Statistische Grundlagen
(MSA, SPC, VDAS5)

Rickrufmanagement und

Konzernversicherung

Vertragsrecht und
Produkthaftung

Prifplanungsprozess

Statistische Grundlagen
(VDAS5 und MSA)

Produktprisfungen

Labororganisation

Prifmittelmanagement

Prozessorientierte

Managementsysteme

Anforderungen Automotive

Einfihrung in die ISO9001

Qualitétsanforderungen

in der Lieferkette

Branchenspezifische

Regelwerke

Qualitdtsmanagement

in der betrieblichen Praxis



MEIN WEG ZUR ZIELQUALIFIKATION

Das Qualifizierungsprogramm Managementsysteme
Wiirth bietet Ihnen als Mitarbeiter der Wiirth-Gruppe
die Méglichkeit, verschiedene Zielqualifikationen zu

erreichen.

Sie streben in lhrem Unternehmen die Ubernahme einer

neuen Aufgabe an und benétigen hierfiir die entsprechen-

de Qualifikation?

Durch das Ablegen einer Prisfung erhalten Sie ein Zerti-
fikat Gber lhre erreichte Qualifikation, die Wiirth intern

anerkannt sind.

Unser modular aufgebautes Programm bietet lhnen

folgende Qualifikationswege:

ZERTIFIKAT S11LB ER 1

Sie erfillen die nebenstehenden Voraussetzungen?
Nun haben Sie die Méglichkeit, folgende Abschlisse

zu erreichen:

 Fachkraft Umweltmanagement-Wirth
* Fachkraft Qualitétsmanagement-Wirth
 Fachkraft Qualitétssicherung-Wiirth

Voraussetzung
Sie haben das Basismodul sowie das entsprechende
Vertiefungsmodul (siehe Seite 11/12) besucht.

Prisfungsablauf
Sie legen eine schriftliche Abschlussprisfung iber das
Basismodul sowie iiber das entsprechende Vertiefungs-

modul ab.

ZERTIFIKAT GOLD

Sie erfillen die untenstehenden Voraussetzungen?
Nun haben Sie die Méglichkeit, folgende Abschlisse

zu erreichen:

*  Qualitdtsmanagementbeauftragter-Wiirth
* Umweltmanagementbeauftragter-Wiirth

* LaborleiterWirth

e Auditor-Wirth

* Energieauditor-Wirth

e Prozess-Auditor (VDA 6.3)

Voraussetzung

Sie haben das Basismodul, die entsprechenden Vertie-

fungsmodule sowie die Spezialisierungsmodule (siche
Seite 11/12) besucht.
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Prifungsablauf
Qualitéts-/Umweltmanagementbeauftragter-Wirth/
Laborleiter-/Energieauditor-Wiirth

Sie legen eine schriftliche Abschlussprisfung iber das
Basismodul sowie iber die entsprechenden Vertiefungs-

und Spezialisierungsmodule ab.

Auditor-Wirth
Sie prasentieren am Priffungstag mindestens drei lhrer
als Co-Auditor durchgefihrten Audits.

Prozess-Auditor (VDA 6.3)

Sie legen eine schriftliche sowie miindliche Abschluss-
prifung iber die gelernten Schulungsbausteine ab.

Im Nachgang erhalten Sie eine extern anerkannte VDA-

Qualifikationsbescheinigung.



MEIN QUALIFIKATIONSWEG

BASISMODUL

E-learning Grundvoraus-

Q-Bewusstsein
(Optional)
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management sicherung (VDA 6.3) lehrgang
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GOLD ZERTIFIKATE

Laborleiter

Energieauditor

Prozess-Auditor (VDA 6.3)

SILBER ZERTIFIKATE

N



